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Ensemble, on agit
APICULTEUR PRO AUJOURD’HUI 
EST UN MÉTIER COMPLEXE.

L ’ I S O L E M E N T  N E  D E V R A I T 
P A S  Ê T R E  U N E  D I F F I C U L T É 
S U P P L É M E N T A I R E .

Être  ap icu l teur  pro fe s s ionne l 
au jourd ’ hu i  e s t  un  vra i  dé f i . 
Per te s  h iverna le s ,  varroa ,  f re lon 
as iat ique ,  météo  impré v is ib le ,  charge s 
e t  paperas se… On pas se  par fo is  p lus 
de  temp s  à  gérer  le s  prob lème s  qu ’à 
produ i re  du  mie l . 
 
E t  t rop  souvent ,  on  a f f ronte  tou t  ce la 
seu l . 
 
SE R E JOINDR E EN TR E PR OS,  U N 
LE VIER DE SOLIDI TÉ E CONOMIQU E .

Re jo indre  l ’ADA IDF,  ce  n ’e s t  pas 
adhérer  à  une  s t ruc ture  de  p lus .
 
C ’e s t  re jo indre  un  ré seau  d ’ap icu l teurs 
pro fe s s ionne ls  qu i  v i vent  le s  même s 
réa l i té s ,  sur  le  même terr i to i re .  C ’e s t 
échanger,  se  sou ten i r  e t  ne  p lus 
avancer  seu l . 
E t  sur tou t ,  c ’e s t  por te r  une  vo i x 
co l lec t i ve . 
Seu l ,  on  e st  peu  aud ib le .  Ensemble ,  on 
peu t  dé fendre  notre  mét ie r  e t  pe ser 
dans  la  f i l i è re  (agr ico le)  f ranc i l i enne .



Que propose l’Ada
UNE STRUCTURE PILOTÉE PAR LES 
PROS POUR LES PROS.

O N  P A R L E  M É T I E R  E T  T E C H N I Q U E .

A C C O M P A G N E M E N T  P R O P O S É

• Être  in formé  en  temp s  rée l ,
•  Être  ac c ompagné  pour  s ’ ins ta l le r,  pour  inve st i r,
•  Être  mis  e n  ré s eau,  c réer  de s  l i ens ,
•  Pouvoir  s ’expr ime r,  ma is  sur tou t  ê t re  écou té ,
•  Inté gre r  une  stru c ture  qu i  échange  constamment ,  e t  en  tou te  indépendance , 
avec  l ’ensemble  de s  agr icu l teurs , 
•  Contr ibu e r  à  la  mis e  e n  o euvre  d ’ac t ions  en  faveur  de  l ’ap icu l ture ,
•  Obte nir  de  l ’a ide  en  cas  de  coup dur,
•  Avoir  un  inte r lo cu teur  réac t i f  pour  vous  conse i l l e r  face  au x  lourdeurs 
admin is t rat i ve s  ou  ré g lementa i re s ,
•  S é cur is e r  s on  systè me d’explo i tat ion,  son  su iv i  de  chepte l ,
•  A mél iore r  s e s  p e r formanc e s .

Accompagnement et formation
L E S  A D H É R E N T S  C H O I S I S S E N T  L E S  F O R M A T I O N S ,
 L ’ A D A  L E S  O R G A N I S E .
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L’ADA IDF en 2025
DES PARTENAIRES, DES PROJETS, 
DES APICULTEURS.

L’ADA IDF,
C’EST AUSSI

Cette  année  notre  ADA a  c réé  de 
nombreu x  l i ens  avec  le s  ac teurs  du 
monde ap ico le  :  Chambre  d ’A gr icu l ture 
de  Ré g ion  Î le - de -France ,  CNPF, 
K LOROS,  UCPA Ser v ice  C iv ique ,  MS A , 
Campus  de  Bouga inv i l l e ,  Thomas 
Ap icu l ture . 
 
Nous  communiquons  sur  le  mét ie r 
auprè s  de s  communau té s  de  commune s 
de  la  ré g ion  IDF,  t i s sons  de s  l i ens  avec 
la  Safer  IDF,  GDS A IDF e t  b ien  d ’au tre s . 
 
Nous  communiquons  pour  vous ,  e t 
va lor isons  votre  t rava i l .

-  Un  s i te  inte rnet

-  1  newslette r  par  mois

-  De s  F lash  in fo,  s e lon  urg e nc e 

s ani ta i re ,administrat i ve …

-  De s  formations  te chniqu e s  et 

prat iqu e s

-  Un group e whats app adhé re nt
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Plan de filière
UNE ANNÉE CHARNIÈRE
POUR NOTRE ASSOCIATION.
L ’ A D A  I D F  S E  D É V E L O P P E ,
E T  A  R É D I G É  S O N  P L A N  D E  F I L I È R E
P O U R  L E S  A N N É E S  À  V E N I R .

Pourqu oi  un  p lan  de  f i l iè re  ?
 
Ce  p lan  de  f i l i è re  e st  un  le v ie r  ma jeur  de  l i s ib i l i té  e t  de  lé g i t imi té . 
I l  nous  permet  d ’a f f i rmer  notre  rô le  d ’ac teur  techn ique  de  te rra in , 
à  l ’ in te r face  entre  ap icu l teurs ,  agr icu l teurs  e t  te rr i to i re s  e t  de 
por ter  une  v is ion  constru i te  à  par t i r  de s  be so ins  expr imé s  par 
le s  pro fe s s ionne ls .  I l  ren force  a ins i  notre  capac i té  à  ê t re  fo rce  de 
propo s i t ion  auprè s  de s  déc ideurs  pub l ic s .

5  A X E S  D ’ A C T I O N S

1/ 	 Amél io rer  la  ge st ion  e t  la  durab i l i té  de s  exp lo i ta t ions 

	 ( Techn ique  -  Economique  -  Humain) .

2/ 	 Sou ten i r  l ’ ins ta l la t ion  e t  le  renouve l lement  de s  	
       exp lo i ta t ions .

3/ 	 Sou ten i r  l ’é tat  san i ta i re  du  chepte l  f ranc i l i en .

4/ 	 Créer  de s  sy nerg ie s  loca le s  avec  le  monde  agr ico le .

5/ 	 Créer  de s  par tenar ia t s  de  l ’amont  à  l ’ava l  au  se in  de  la  	
	 f i l i è re .
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